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4EME FORUM MONDIAL CONTRE LE RACISME ET LA DISCRIMINATION

Malgré la mondialisation croissante, le racisme et la discrimination continuent
d'endommager et de compromettre la fibre sociale de nos sociétés. Une personne sur six
dans le monde est victime d'une forme ou d'une autre de discrimination, et cette tendance
ne fait que s'aggraver au fil du temps.' Depuis 2015, la discrimination a augmenté dans
trois quarts des pays.? Le taux d'emploi des femmes diminue de 4,4 % pour chaque heure
supplémentaire qu'elles consacrent au travail domestique et aux soins non rémunérés.3
L'intolérance, I'exclusion et la xénophobie polarisent de nhombreux processus politiques.
De nombreuses élections dans le monde ont aussi été marquées par de telles haines et
violences, contribuant ainsi a la tendance qui ébranle la démocratie et la cohésion sociale.

Face a ces constats, de nombreux dirigeants, institutions académiques, groupes de la
société civile et ONG se sont mobilisés pour mettre en ceuvre des politiques et des actions
de lutte contre le racisme afin de mettre un terme a la discrimination , comme le réaffirment
le Pacte pour l'avenir récemment adopté et ses annexes, le Pacte mondial pour le
numérique et la Déclaration sur les générations futures. Dans ce contexte, il reste encore
beaucoup a faire. Le Forum mondial annuel de I'UNESCO contre le racisme et la
discrimination appelle donc a une action décisive.

Ayant placé l'agenda de la lutte contre le racisme et la discrimination au premier plan,
l'impact et la portée du Forum mondial prennent de I'ampleur d'année en année. Son
influence s'est considérablement accrue depuis le premier Forum mondial qui fut organisé
a I'UNESCO a Paris en 2021 et qui a servi « d'appel a l'action » pour encourager les
différentes parties prenantes a formuler des plans d'action pour combattre les fléaux du
racisme et de la discrimination. Le deuxiéme Forum mondial, qui s'est tenu a Mexico en
2022, a permis de cultiver des collaborations multipartites et multilatérales essentielles. A
Séao Paulo en 2023, le troisieme Forum mondial a lancé le réseau des responsables de la
lutte contre le racisme et la discrimination, ainsi que la publication de la boite a outils
antiraciste destinée a guider les Etats membres dans I'élaboration de politiques
antiracistes.

Accueillie par la ville de Barcelone, en partenariat avec la Généralité de Catalogne et le
Gouvernement d'Espagne, la quatrieme édition aura lieu a Barcelone du
10 au 11 décembre 2024. Visant a renforcer les engagements, cette édition promet de
s'appuyer sur les avancées réalisées par les précédentes et verra la naissance d'un
mouvement appelé « I'Alliance mondiale contre le racisme et les discriminations » afin de
promouvoir une approche collaborative pour la mise en ceuvre d'actions impactantes et
durables.

Chaque année, le Forum mondial contre le racisme et la discrimination est I'occasion de
partager des points de vue, des expériences et des bonnes pratiques sur la lutte contre
ces fléaux sociétaux. Cette édition continuera a faire converger différentes voix pour
geénérer des idées politiques réalisables, tout en introduisant le concept de I'Alliance
mondiale, afin de renforcer la solidarité et le soutien a la mise en ceuvre de ces politiques,
et pour responsabiliser chaque acteur afin qu'il prenne des mesures efficaces. Tout en
poursuivant sa « course au sommet », le monde fait de ces défis une priorité dans les
agendas internationaux. Le Forum mondial inspire I'espoir et I'optimisme d'un avenir
durable exempt de racisme et de discrimination pour les générations a venir.

1 https://unstats.un.org/sdgs/report/2023/goal-10/

2 https://worldjusticeproject.org/news/discrimination-getting-worse-globally
3 Rapport de 'UNESCO sur la résilience basée sur le genre, 2023.
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